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KAUNO MISKU IR APLINKOS INZINERIJOS KOLEGIJOS
AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS

I. BENROSIOS NUOSTATOS

Kauno misky ir aplinkos inzinerijos kolegijos (toliau- Kolegijos) akademinés etikos kodeksas (toliau —
Etikos kodeksas) jtvirtina vertybes, kuriomis privalo vadovautis Kolegijos akademinés bendruomenés
nariai, reglamentuoja Kolegijos bendruomenés nariy teisiy ir pareigy jgyvendinimo etines normas ir
principus. Etikos kodeksu privalo vadovautis ir kiti Kolegijos darbuotojai tiek, kiek Etikos kodekso normos
susije su jy atliekamomis pareigomis Kolegijoje.
Etikos kodekse vartojamos savokos:
2.1. Akademiné bendruomené - studentai, déstytojai, mokslo darbuotojai, kiti tyréjai ir profesoriai
emeritai, mokslininkai emeritai, kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir (ar) studijy veikloje;
2.2. Akademiné etika - visuma visuotinai pripazinty vertybiy, uztikrinan¢iy mokslo ir studijy proceso
skaidrumg, sgzininguma, teisinguma, Siame procese dalyvaujanciy asmeny lygybe, nediskriminavima,
atsakinguma, tausy istekliy vartojimg, akademing laisve, mokslo ir studijy darby vertinimo nesaliskuma,
pasitikéjima, pagarbg ir intelektinés nuosavybés apsauga;
2.3. Etikos komitetas — Kolegijos kolegiali institucija, vykdanti Etikos kodekso prieziiira;
2.4. Etikos vertybés - atsakingumas, lygybé, teisingumas, nediskriminavimas, atskaitingumas, skaidrumas,
tausus iStekliy vartojimas, sprendimy priémimo nesaliSkumas, pasitikéjimas, pagarba;
2.5.Kolegijos bendruomené — akademinés bendruomenés nariai ir kiti Kolegijos darbuotojai;
2.6.Pamatinés akademinés etikos vertybés — akademinis saziningumas, atsakingumas, lygybé,
teisingumas, nediskriminavimas, atskaitingumas, skaidrumas, tausus iStekliy vartojimas, akademiné
laisvé, mokslo ir studijy darby vertinimo nesalisSkumas, pasitikéjimas, pagarba;
2.7.Socialiai atsakingas elgesys — mokslo ir studijy institucijos ir jos akademinés bendruomenés nario
samoningas, etikos principais gristas brandus elgesys ja supancioje — iSorinéje ir vidinéje — aplinkoje;
2.8. Suinteresuotosios $alys — asmenys, savo veikla ar veiksmais darantys ar galintys daryti tiesioginj ir / ar
netiesioginj poveikj mokslo ir studijy institucijoms.
Kitos sgvokos, vartojamos Siame Etikos kodekse, yra suprantamos kaip Lietuvos Respublikos Mokslo ir
studijy jstatyme ir kituose teisés aktuose jtvirtintos sgvokos.

I.AKADEMINES ETIKOS KODEKSO PASKIRTIS

Etikos kodekse jtvirtintomis nuostatomis sickiama $iy tiksly:

4.1. skatinti etiska elgesj;

4.2.nubrézti atsakomybés ribas;

4.3. atlikti moralinio $vietimo funkcija — kodeksas gali biti naudojamas tiek formalaus, tiek neformalaus
etisko elgesio mokymo procese, siekiant skatinti Kolegijos bendruomenés narius vadovautis akademinés
etikos principais ir Etikos kodekse jtvirtintomis vertybémis;

4.4. drausminti Kolegijos bendruomenés narius — Etikos kodekso pagrindu vykdyti Kolegijos bendruomenés
nariy veiklos bei sprendimy priémimo kokybés prieziiirg ir kontrole etikos pozitiriu;

4.5. didinti visuomenés pasitikéjimg — Etikos kodekse nurodytos siektinos institucinés vertybés ir standartai
turi buti uztikrinti realiais veiksmais, t. y. akademinés bendruomenés nariai ir kiti darbuotojai privalo
vadovautis keliamais reikalavimais, akademinés etikos principais ir Etikos kodekse jtvirtintomis
vertybémis;

4.6.regulivoti Kolegijos bendruomenés nariy elgesj — padéti vertinti ir spresti konkrecias akademinio
gyvenimo situacijas, kuriose iskyla klausimy, susijusiy su akademine etika ir etika.

4.7. ginti Kolegijos bendruomenés nariy poreikius ir interesus, suderinti organizacing elgseng su visuomenés
vertybémis ir akademinés etikos principais;

4.8. formuoti ir saugoti Kolegijos jvaizdj;

4.9. nustatyti kriterijus, kuriais Kolegijos bendruomenés nariai vadovaujasi bendraudami;

4.10. skatinti Kolegijos bendruomeng dorai ir efektyviai atlikti savo funkcijas.
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L. AKADEMINES BENDRUOMENES AKADEMINES ETIKOS NORMOS
1 skirsnis. Bendrosios etikos vertybés ir normos

Kolegijos bendruomené savo veikloje privalo vadovautis pamatinémis akademinés etikos ir etikos

vertybémis:

5.1.s3ziningumu;

5.2.atsakingumu;

5.3.lygybe;

5.4. teisingumu;

5.5.nediskriminavimu;

5.6. atskaitingumu;

5.7. skaidrumu;

5.8.tausiu istekliy vartojimu;

5.9. akademine laisve;

5.10. mokslo ir studijy darby vertinimo bei kity sprendimo priémimo nesaliskumu;

5.11. pasitikéjimu;

5.12. pagarba;

5.13. sgziningumu.

Atsakingam naudojimuisi akademine laisve prieStarauja:

6.1.nepakantumas kitai akademinés bendruomenés nariy nuomonei bei argumentuotai kritikai;

6.2. akademinés bendruomenés nariy teisés iSsakyti ir ginti savo nuomong priimant sprendimus, reikSmingus
Kolegijos akademinei bendruomenei, jos padaliniams ar paciam asmeniskai, ignoravimas arba kitas
ribojimas;

6.3. teisés atsakyti j kritika ar kaltinimus ignoravimas arba kitas ribojimas;

6.4.dalyvavimas moksliniuose tyrimuose ar bandymuose, susijusiuose su zala zmogui, gamtai, visuomenei
ar kulttirai;

6.5. privataus pobiidzio informacijos apie asmenj panaudojimas mokymo, tyrimo ar kitiems tikslams be jo
sutikimo.

Priklausymas akademinei bendruomenei jpareigoja paisyti bendryjy Kolegijos interesy ir pagal galimybes

prisidéti prie studijy ir moksliniy tyrimy tiksly jgyvendinimo. Todél etikos pozitriu akademinés

bendruomenés nariai privalo:

7.1. aktyviai laikytis akademinio sgZiningumo standarty studijy procese ir mokslingje veikloje;

7.2.inicijuojant ir / ar vykdant projektus, siejamus su Kolegijos vardu, siekti, kad jy rezultatai tarnauty
bendriems Kolegijos interesams ir biity viesai prieinami;

7.3.pranesti Etikos komitetui apie atvejus, kurie gali biiti susij¢ su korupcija ar méginimu daryti neteiséta
poveikj Kolegijos bendruomenés nariui, taip pat kitas veikas, kuriomis galimai paZeidziamos pamatinés
akademinés etikos ir etikos vertybés;

7.4.teikti turimg informacijg Etikos komitetui ir / ar Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediry
kontrolieriui, nagringjant galimus akademinés etikos ir / ar procediiry pazeidimus;

7.5. atsisakyti naudotis balsavimo teise, kai Kolegijos savivaldos institucijose sprendziamas finansavimo,
darbo pareigy pazeidimo konstatavimo ar skatinimo klausimas, dél kurio gali kilti interesy konfliktas;
7.6.naudoti Kolegijos varda ir vykdyti darbg joje politiniams tikslams tik gavus rastiska Kolegijos

direktoriaus sutikima;

7.7. gerbti Kolegijos intelekting ir kitokia nuosavybe;

7.8.biti nesaliskais ir neturéti asmeninio iSankstinio nusistatymo priimant sprendimus;

7.9.savo profesinéje veikloje atskirti vieSuosius ir privacius interesus.

Kolegijos bendruomenés nariy santykiai grindziami pagarbos, geranoriSkumo, neSaliskumo ir

nediskriminavimo principais. Siuos principus pazeidzia:

8.1.Kolegijos bendruomenés nariy diskriminavimas arba nurodymas / skatinimas diskriminuoti, jy garbés ar
orumo jzeidimas kalba, veiksmais ar akademiniu vertinimu dél lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties, iSvaizdos, tikéjimo, jsitikinimy ar paZziliry, Seiminés padéties, amziaus,
lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu, taip pat tokio diskriminavimo
toleravimas;

8.2.akademinés bendruomenés nario Zeminimas naudojantis savo virSenybe;

8.3.seksualinis prickabiavimas - nepageidaujamas uzgaulus, zodziu, rastu ar fiziniu veiksmu iSreikstas
seksualinio pobtidzio elgesys su asmeniu, kai tokj elgesj lemia tikslas ar jo poveikis pakenkti asmens
orumui, ypac sukuriant bauginancia, prie$iska, Zeminancig ar jzeidziancig aplinka;
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8.4. siekis nepelnytai gauti ar nepagrjstai reikalauti i$skirtiniy teisiy.

Kolegijos bendruomenés nariai privalo netoleruoti 8§ punkto papunkciuose jvardinty pazeidimy ir apie

zinomus atvejus informuoti Etikos komitets.

Akademinés bendruomenés nariy ir kity darbuotojy tarpusavio santykiai grindziami kolegialumo bei

akademinio solidarumo principais, nukreipti  studijy bei moksliniy tyrimy kokybés ir kiirybinés atmosferos

uztikrinimg. Sie principai paZzeidziami, kai:

10.1. profesiné konkurencija tarp kolegy igyja nesaziningas formas, dalyvaujama neteisétuose,
negarbinguose (gédinguose ir kitu biidu nedoruose) sandoriuose, nuslepiama Kolegijos bendruomenés
nariams skirta informacija, skatinami ir / ar keliami konfliktai, intrigos;

10.2. Kolegijos bendruomenés narys kity nariy akivaizdoje menkina nedalyvaujancio kolegos
pedagoginés ir / ar mokslinés ir / ar profesinés veiklos gebéjimus, teorines paziliras ir asmenines
savybes;

10.3. rekomenduojant suteikti mokslo laipsnj, pedagoginj varda, apdovanojimg ar Kolegos veiklos
pripazinima kitomis formomis remiamasi asmeniniu, verslo ar politiniu santykiu, o ne dalykiSku
pateikto darbo vertinimu bei profesinémis pretendento savybémis;

10.4. daromas psichologinis spaudimas akademinés bendruomenés nariui siekiant asmeninio
jvertinimo arba norint nuslépti nesaziningus akademinius veiksmus;
10.5. pavieSinama ar vieSai aptarin¢jama konfidenciali informacija apie Kolegijos bendruomenes

narius (pavyzdziui, akademiniai pasieckimai, darbo uzmokestis, karjeros ketinimai, sveikatos buklé,
asmeniniai reikalai ir pan., i$skyrus atvejus, kai pagal nustatytg Kolegijoje tvarka asmuo pretenduoja eiti
pareigas ir jo akademiniy, karjeros pasiekimy, patirties, profesiniy ir asmens savybiy aptarimas yra
bitinas dél tinkamumo pareigoms eiti vertinimo);

Kolegijos mokslinés bazés, kity istekliy naudojimas turi buti tausus, atsakingas ir skirtas Kolegijos

prisiimty jsipareigojimy vykdymui. Sig nuostatg pazeidzia:

11.1. materialiniy, Zmogiskyjy bei finansiniy Kolegijos istekliy naudojimas politinei veiklai, privac¢iam
verslui ar asmeniniy poreikiy tenkinimui;

11.2. piktnaudziavimas Kolegijos istekliais vykdant projektus;

11.3. Kolegijos nuosavybés niokojimas.

Kolegijos bendruomenéje puoseléjami atsakomybés uz savo veiklg ir lojalumo institucijai principai.

Igyvendinant Siuos principus, Kolegijos bendruomenés nariai privalo:

12.1. etisku elgesiu kurti savo asmening reputacija ir profesinio garbingumo standartus bei teigiama
Kolegijos jvaizdj;

12.2. siekti aukstos kvalifikacijos savo profesinégje (akademingje) veikloje;

12.3. nenaudoti Kolegijos vardo jos jvaizdziui kenkian¢iomis aplinkybémis, saugoti savo ir Kolegijos
viesaja reputacija;

12.4. savo veikla prisidéti prie zmogaus ir piliecio teisiy jgyvendinimo;

12.5. priimant sprendimus atsizvelgti j kolegy pasitilymus bei Kolegijos bendruomenés interesus;

12.6. vadovaujantys darbuotojai - uztikrinti priimamy veiksmy vieSuma.

2 skirsnis. Pedagoginés veiklos etika

Déstytojo santykis su studentais grindziamas akademinio bendradarbiavimo ir skaidrumo principais.
Susisaistymas neakademinio pobuidzio jsipareigojimais gali sukelti interesy konflikta, todél dviprasmiski
santykiai su studentais vengtini. Siuos principus paZzeidZia:

13.1. studento ar déstytojo siekimas uzmegzti neakademinius santykius atitinkamai su déstytoju ar
studentu, kai sieja déstomas kursas, vadovavimas tiriamajam darbui ar kitoks tiesioginis akademinis
santykis, siekiant gauti naudos akademiniuose santykiuose;

13.2. déstytojo vaidmens prisiémimas Seimos nario, artimo draugo (turint tiesioginiy, glaudziy rysiy,
santykiy), verslo partnerio atzvilgiu (egzaminavimas, vadovavimas rasto darbams ir pan.) tais atvejais,
kai esama galimybés iSvengti tokio vaidmens;

13.3. tiesiogiai ir netiesiogiai (per kitus asmenis) jteikty dovany, neakademinio arba akademinio pobiidzio
paslaugy, tiesiogiai nesusijusiy su studijuojamais kursais, priémimas ir / ar reikalavimas i§ akademinés
bendruomenés nariy.

Studento ziniy, gebéjimy bei jgidziy vertinimas turi bti teisingas, objektyvus ir sgziningas, suderintas su

destomo kurso tikslais ir Kolegijos studijy nuostatais. Siekiant uztikrinti $ivos tikslus, déstytojas privalo:

14.1. principingai reaguoti ir pranesti Etikos komitetui apie studenty nesgziningumo atvejus, tokius kaip
plagijavimas, nusirasinéjimas, duomeny falsifikavimas, fabrikavimas, egzaminy ar jskaity rezultaty
klastojimas, naudojimasis paSaline pagalba egzamino ar vertinimo metu, svetimo rasto darbo pateikimas
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kaip savo, uZdarbiavimas rengiant raSto darbus kitiems studentams, rasto darbo pirkimas ir jo
pateikimas akademinés bendruomenés nario vertinimui, to paties jvertinto rasto darbo pateikimas
atsiskaitant uz kitg kursg ir pan.;

14.2. mazinti galimybes pasireiksti studenty akademiniam nesaziningumui atsiskaitymy metu;

14.3. saugoti studento asmens duomenis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
Istatyme nustatyta tvarka,;

14.4. vengti studento ziniy jvertinimus sieti su studento dalyvavimu (nedalyvavimu) déstytojui priimtinoje
(nepriimtinoje) politingje ar visuomeningje veikloje;

14.5. vertinimo metu sudaryti tinkamas sglygas studentams, turintiems specialiyjy poreikiy (pavyzdziui,
regéjimo, klausos, judéjimo ir kitg negalig), kad jie galéty atlikti uzduotis.

15. Pasitikéjimo atmosferai kenkia konfidencialios informacijos apie studentg pavieSinimas. Informacijos
konfidencialumo principas reikalauja:

15.1. atskleisti informacijg tretiesiems asmenims apie studento akademinius jvertinimus ar nuobaudas, tik
esant studento sutikimui ar teisiniam pagrindui dél numatomos zalos kitiems asmenims;

15.2. vengti aptarinéti jvairius studento pasiekimus, iSskyrus tais atvejais, kai vertinamos studenty
apeliacijos, aptariami egzaminy ar jskaity rezultatai ir kiti akademiniai klausimai, kuriy objektyvus
sprendimas akivaizdZziai pateisina jy aptarima;

15.3. uztikrinti, kad pastabos apie studento rasto darba, nepateikta vieSam gynimui, nebiity prieinamos
tretiesiems asmenims.

3 skirsnis. Mokslinés veiklos etika

16. Moksliné veikla turi bati grindZziama sgziningu tyrimu ir tiesos siekimu, o tyréjo elgesys — moralumu ir
socialiai atsakingu elgesiu. Akademinés bendruomenés nariai, vykdantys moksling veikla, jsipareigoja
vadovautis akademinio saziningumo principu. Akademinio sgziningumo principa mokslinéje veikloje
pazeidzia:

16.1. Padirbinéjimas, klastojimas arba manipuliavimas (pavyzdziui, nesamy duomeny sukiirimas, esamy
duomeny koregavimas siekiant pagerinti ar pabloginti rezultatus). Bidingi padirbinéjimo, klastojimo
arba manipuliavimo atvejai:

16.1.1. padirbti paraSai, paZzymos, ataskaity duomenys ar rezultatai ir kiti dokumentai (pavyzdziui,
akademiniy uzduociy (laboratoriniy, kursiniy ir kity darby) duomenys ar rezultatai);

16.1.2. nurodytas nesamas $altinis, klaidingas Saltinio puslapis, tinklalapio lankymo data arba kitas Saltinio
apraso duomuo;

16.1.3. gauty duomeny, prieStaraujanciy tyrimo hipotezei ir / ar klausimams, ir / ar tyrimo iSvady
nutyléjimas;

16.1.4. samoningas klaidinanc¢ios informacijos apie empirinio tyrimo metodika pateikimas;

16.1.5. nepagrjstas (nepelnytas) bendraautorystés primetimas studentams, kolegoms, pavaldiniams ar
vadovams;

16.1.6. mokslinéje veikloje talkinusiy asmeny intelektinio ir / ar finansinio jnaSo nepagristas neigimas
arba nutyléjimas.

16.2. Empirinio tyrimo duomeny, kompiuteriy programy, empirinés medziagos pavyzdziy, rankrasc¢io
vagysté arba sgmoningas sugadinimas.

16.3. Plagijavimas, t. y. idéjy, duomeny ar teksty nusavinimas nenurodant jy autoriaus, t. y. svetimy idéjy
pateikimas kaip savy. Biidingi plagijavimo atvejai:

16.3.1. pateiktas svetimas tekstas be citavimo zenkly — kabuciy arba kito pobiidzio i$skyrimo i viso teksto
(pavyzdziui, atskira pastraipa, kursyvu);

16.3.2. perpasakojant arba cituojant svetima idéja, iliustracing medziagg ar duomenis nenurodytas tikslus
Saltinis.

16.4. Nekorektiskas, tendencingas kolegos darbo kritikavimas ir sgmoningas menkinimas dél asmeninés
antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kity su vertinamo mokslinio darbo profesionalumu nesusijusiy
motyvy.

16.5. Pagalba kitam atliekant akademinius veiksmus, pazeidziancius akademinio s3ziningumo principa.

16.6. Akademinis kySininkavimas, t. y. atlygio uz akademines paslaugas sitilymas arba émimas.
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4 skirsnis. Studenty ir klausytoju akademinés veiklos etika

Kolegijos studentai ir klausytojai, bendraudami su kitais Kolegijos bendruomenés nariais, jsipareigoja

laikytis pamatiniy akademinés etikos vertybiy ir principy. Sias nuostatas pazeidzia Etikos kodekse jtvirtinty

pamatiniy akademinés etikos ir pedagoginés etikos vertybiy bei normy nesilaikymas.

Kolegijos studentai ir klausytojai studijy procese vadovaujasi akademinio sgziningumo principu.

Akademinio sgziningumo principa pazeidZzia:

18.1. nusirasingjimas arba leidimas kitam nusiraSyti;

18.2. nepranesimas apie pastebétus akademinés bendruomenés nariy akademinio nesgziningumo atvejus;

18.3. pasakinéjimas, ruoSinuky naudojimas, elektroniniy ar virtualiojo rySio priemoniy, kity technologijy
naudojimas, siekiant nepelnyto vertinimo rezultato, egzaminatoriaus nurodymy dél vertinimo tvarkos
nepaisymas;

18.4. plagijavimas, t. y. svetimo rasto darbo ar jo dalies pateikimas kaip savo;

18.5. pasinaudojimas kito asmens darbu ar jo rezultatais atsiskaitymo metu;

18.6. to paties rasto darbo pateikimas atsiskaitant uz kelis kursus;

18.7. studijy darby jvertinimo iStaisymas, studijy uzduociy rezultaty padirbimas;

18.8. studento atsiskaitymas uZz save pasitelkiant kitg asmenj ar atsiskaitymas uz kita asmenj ir kt.

Kiekvienas studentas, jstojes | Kolegija, privalo pasiraSyti Studento saziningumo studijy metu deklaracija

(1 priedas), kuri galioja visa studijy sutarties galiojimo laikotarpj. Si deklaracija saugoma studento asmens

byloje.

Kiekvieno egzamino rastu metu studentas jsipareigoja egzamino uzduotis atlikti saziningai, jsipareigojima

patvirtindamas savo parasu uzduociy lape.

Rengiant baigiamaji darba (projekta), studentas privalo pasirasSyti Akademinio sgziningumo deklaracijg (2

priedas) ir pateikti ja kartu su baigiamuoju darbu laikantis Kolegijos baigiamyjy darby jforminimo

reikalavimy.

Uz nusira$inéjima, plagijavimg bei apgaudinéjima ar paaiSkéjus kitokiam akademinio nesgziningumo

atvejui ruosiant savarankiskas uzduotis ar atsiskaitymy metu, Etikos komiteto sprendimu studentui gali biiti

neleidziama perlaikyti egzamino (jskaitos) per pakartotinj atsiskaitymy laikotarpj. Atskirais atvejais toks

studentas gali biiti braukiamas i$ studenty sarasy.

Studentai ir klausytojai jsipareigoja naudoti mokslo ir studijy institucijos infrastruktiira (moksling ir

kompiutering jranga, biblioteka ir kitus iSteklius atsakingai, tausiai ir pagal paskirtj).

IV. AKADEMINES ETIKOS KODEKSO PRIEZIURA

Kiekvienas Kolegijos akademinés bendruomenés narys asmeniskai jsipareigoja laikytis Sio Etikos kodekso
nuostaty.

Kolegijoje gauti skundai ir praSymai nagrin¢jami objektyviai, neSaliskai, skaidriai ir laikantis nustatyty
terminy.

Etikos kodekso priezitrg vykdo Etikos komitetas, kurio veiklg reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymas,
Kolegijos Statutas, $is Etikos kodeksas ir Etikos komiteto veiklos nuostatai.

Etikos komiteta sudaro 5 nariai. | Etikos komiteto sudétj turi bti jtraukta maZziausiai po vieng narj i
Kolegijos fakultety. Viena narj skiria studenty atstovybé savo nustatyta tvarka.

Etikos komiteto sudétj trejy mety kadencijai tvirtina Kolegijos direktorius.

Etikos komiteto nariai eina pareigas ne ilgiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Komitetas dirba vadovaudamasis
Etikos komiteto veiklos nuostatais.

Komiteto nariui i$¢jus i§ darbo/baigus studijas ar dél kity priezas¢iy negalint eiti savo pareigy, skiriamas
naujas komiteto narys atsizvelgiant j Siame kodekse nustatytus reikalavimus Etikos komiteto sudéciai.
Etikos komitetas inicijuoja Etikos kodekso papildymus ar pataisas ir teikia juos svarstyti ir tvirtinti
Kolegijos akademinei tarybai.

Komitetas priima ir svarsto praSymus apie galimus Kolegijos bendruomenés akademinés etikos ir etikos
pazeidimus. Etikos komitetas | posédZius turi teis¢ kviesti ekspertus.

Jeigu Kolegijoje nustatomi galimo etikos pazeidimo poZymiai, apie tai turi biiti praneSama Etikos
komitetui, kuris tokj praneSimg nagrinéja Sio Kodekso ir Etikos komiteto veiklos nuostatuose nustatyta
tvarka.

Etikos komitetas, nagrinédamas praneSimus dél nederamo elgesio kodekso nenumatytais atvejais,
sprendzia, ar konkretus poelgis suderinamas su akademinés bendruomenés pripaZintomis pamatinémis
akademinés etikos ir etikos vertybémis.
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ISnagringjes pareiskimg arba gauta informacijg, Etikos komitetas priima sprendimg, kuriuo konstatuojamas
akademinés etikos arba etikos pazeidimo arba jo nebuvimo faktas.

Etikos komitetas turi teis¢ teikti rekomendacinio pobiidzio sprendimus Kolegijos direktoriui dél poveikio
priemoniy asmenims, pazeidusiems etikos normas arba principus, taikymo.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Studentai su Etikos kodeksu jpareigojami susipazinti pasiraSant studijy sutartj. Visi darbuotojai su Etikos
kodeksu supazindinami el. biidu (iSsiunciant el. pastu) arba pasiraSytinai. Etikos kodeksas taip pat
skelbiamas vieSai Kolegijos interneto svetainéje.

Kiekvienas Kolegijos bendruomenés narys privalo savo veikloje vadovautis Siuo Etikos kodeksu.

Jeigu Kolegijos bendruomenés nario elgesys administravimo ir akademingje veikloje néra reglamentuotas
teisés akty, Kolegijos statuto ar Sio Etikos kodekso, jis privalo laikytis bendryjy etikos principy.




