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KAUNO MISKU IR APLINKOS INZINERIJOS KOLEGIJOS
DIREKTORIAUS RINKIMU VIESOJO KONKURSO BUDU
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno misky ir aplinkos inzinerijos kolegijos (toliau — Kolegija) direktoriaus rinkimai
viesojo konkurso budu organizuojami ir vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir
studijy jstatymu (Zin., 2009, Nr. 54-2140), Kauno misky ir aplinkos inZinerijos kolegijos statutu (Zin.,
2012, Nr. 92-4785) ir Siuo tvarkos aprasu.

2. Sis rinkimy organizavimo tvarkos apraSas (toliau - Tvarkos aprasas) reglamentuoja
Kolegijos direktoriaus rinkimy konkurso paskelbima, reikalavimus pretendentams eiti direktoriaus
pareigas, dokumenty priémima, konkurso organizavimo tvarka.

3. Sioje Tvarkoje vartojamos savokos:

3.1. Pretendentas — asmuo, pateikes prasyma dalyvauti VieSame konkurse.
3.2. Kandidatas — Kolegijos Tarybos kandidatu j direktoriaus pareigas jregistruotas Pretendentas.

Il. KONKURSO PASKELBIMAS

4. Kolegijos direktoriy 5 mety kadencijai vieSo konkurso biidu renka Kolegijos Taryba (toliau —

Taryba) Siais atvejais:
4.1. esant laisvai Kolegijos direktoriaus pareigybei;
4.2. ne véliau kaip pries 2 (du) ménesius iki Kolegijos direktoriaus kadencijos pabaigos.

5. Konkurso organizavimo procediira apima:

5.1. konkurso paskelbimg ir asmeny, pageidaujanciy dalyvauti konkurse, dokumenty priémimg ir
registravima;

5.2. pretendenty atitikimo Sio Apraso III skirsnyje nustatytiems reikalavimams vertinima;

5.3. rinkimus ir rezultaty paskelbima.

6. Taryba skelbia viesa konkursg direktoriaus pareigoms uzimti Kolegijos tinklapyje
www.kmaik.It, ir Salies dienrastyje, nustatydama ne trumpesnj kaip 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny
dokumenty pateikimo terming. Kolegijos tinklapyje www.kmaik.It skelbiamas konkurso organizavimo
tvarkos aprasas ir jo priedai.

7. Skelbime apie vieSa konkursa nurodomas kolegijos pavadinimas, pareigybés pavadinimas,
reikalavimai pretendentams, biitini dokumentai, jy pateikimo biidas, terminas, pateikimo vieta, kontaktai
pasiteiravimui.

I1l. REIKALAVIMAI PRETENDENTUI ] KOLEGIJOS DIREKTORIAUS PAREIGAS

8. Pretendentui j Kolegijos direktoriaus pareigas nustatyti Sie reikalavimai:
8.1.aukstasis universitetinis iSsilavinimas, gamtos, technologijos arba zemés tkio moksly
srities mokslo daktaro laipsnis;

8.2. ne mazesné kaip 5 (penkeriy) mety pedagoginio darbo patirtis;

8.3. ne mazesné kaip 5 (penkeriy) mety vadybinio darbo patirtis;

8.4. ne mazesné kaip 5 (penkeriy) mety studijy organizavimo darbo patirtis;

8.5. valstybinés lietuviy kalbos mokéjimas ir bent vienos i§ uzsienio kalby (angly, vokieciy arba
pranciizy) mokéjimas ne mazesniu kaip B2 lygiu.

8.6. patirtis vykdant konsultacinés veiklos projektus ir taikomojo mokslo uzsakomuosius darbus;

8.7. Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy auksStojo mokslo institucijy veiklg ir
valdymg, mokslo ir studijy sistemos sandarg, finansavimg, darbo santykiy reguliavima,
iSmanymas bei gebéjimas jais vadovautis.

8.8. bendradarbiavimo su $vietimo ir mokslo institucijomis bei socialiniais partneriais patirtis;

8.9. tarptautiniy studijy projekty organizavimo, vykdymo, dalyvavimo patirtis;


http://www.kmaik.lt/

8.10. nepriekaistinga reputacija, oratoriniai geb¢jimai, organizuotumas, iniciatyvumas,
savarankiSkumas, atsakingumas, bendravimo kultiira.

IV. KANDIDATU REGISTRAVIMAS

9. Pretendentas iki skelbime nurodytos datos privalo pateikti §iuos dokumentus:

9.1. prasyma Kolegijos Tarybos pirmininko vardu dalyvauti Konkurse. PraSyme nurodomi
kontaktiniai duomenys ir i$vardijami pridedami dokumentai ir/ar jy kopijos (1 priedas);

9.2. asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

9.3. gyvenimo aprasyma (2 priedas);

9.4. aukstajj iSsilavinima liudijancio dokumento ir jo priedo kopijas;

9.5. suteikta mokslo laipsnj patvirtinancio dokumento kopija,

9.6. veiklos Kolegijoje artimiausiems 5 metams programa (iki 4 psl. apimties (A4 formato).
Veiklos programa pateikiama atskirame uzklijuotame voke;

9.7. pedagoging, vadybine, eksperting, projekty organizavimo ir kt. patirt] patvirtinancius
dokumentus (jy kopijas), jrodancius nustatytus kvalifikacinius reikalavimus;

9.8. uzsienio kalbos mokéjimg ne Zemesniu kaip B2 lygiu patvirtinantj dokumenta ir Kitus
dokumentus, kuriuos, pretendento nuomone, tikslinga pateikti konkursui.

10. Tvarkos apraso 9 punkte nurodytus dokumentus pretendentai turi jteikti Kolegijos Tarybos
paskirtam atstovui iki skelbime nurodyto laiko, nurodytu adresu.

11. Visus dokumentus (jy patvirtintas kopijas) pretendentas turi pateikti asmeniskai arba issiysti
registruotu laiSku skelbime nurodytu adresu ne véliau kaip iki pranesime apie Viesa konkursg nurodyto
termino pabaigos. Pasibaigus pranesime nurodytam terminui, kandidaty dokumentai nepriimami.

12. Pretendentas negali pateikti dokumenty dalimis ar pakeisti pateikty dokumenty kitais.

13. Dokumenty priémimo metu Tarybos paskirtas atstovas patikrina, ar yra pateikti visi reikiami
dokumentai, ar kopijos atitinka originalius dokumentus, ar nurodyta visa reikiama informacija.

14. Pretendentai j kolegijos direktoriaus pareigas registruojami pretendenty registracijos zurnale (3
priedas), kuriame jraSomas pretendento vardas, pavardé, iSvardijami pateikti dokumentai ir jy priémimo
data. Zurnale pasira$o Tarybos paskirtas atstovas ir pretendentas. Jei pretendento prasymas ir dokumentai
atsiunciami registruotu pastu, registre pretendento paraso vietoje jraSoma ,,Gauta registruotu laisku*.

V. DIREKTORIAUS RINKIMU TVARKA IR TVIRTINIMAS

15. Pasibaigus dokumenty pateikimo laikui Kolegijos Tarybos paskirtas atstovas ne véliau kaip
per 1 (viena) darbo dieng nuo skelbime apie Konkursg nurodyto dokumenty pateikimo termino pabaigos
elektroniniu pastu pateikia kolegijos Tarybai pretendenty sarasg ir pretendenty CV kopijas. Pretendenty
pateiktos veiklos Kolegijoje programos iki rinkimy pradzios iSlicka konfidencialios.

16. Tarybos nariai per 2 (dvi) darbo dienas susipazjsta su pretendenty j direktoriaus pareigas
pretendenty sarasu ir gyvenimo apraSymais ir balsuodami elektroniniu pastu patvirtina kandidaty j
direktoriaus pareigas sarasa.

17. Tarybos patvirtintas kandidaty sarasas, kartu su jy gyvenimo aprasymais skelbiamas viesai
Kolegijos internetiniame puslapyje.

18. Direktoriy renka Kolegijos Taryba uzdarame posédyje.

19. Uzdaras Tarybos posédis direktoriaus rinkimams Saukiamas ne véliau kaip per 15 darbo dieny
nuo dokumenty priémimo termino pabaigos.

20. Kandidatai apie Tarybos posédj informuojami asmeniSkai (telefonu ir (arba) elektroniniu)
pastu, nurodytu jy gyvenimo aprasymuose, ne véliau kaip prie§s 5 (penkias) darbo dienas iki Tarybos
posédzio. Kandidato praSyme nurodytu elektroniniu pastu iSsiun¢iamas praneSimas apie tikslig Konkurso
data, vietg ir laika. Jei kandidatas neatitinka reikalavimy, ne véliau kaip pries 5 (penkias) darbo dienas iki
rinkimy dienos kandidato praSyme nurodytu elektroniniu pastu iSsiun¢iamas argumentuotas praneSimas
apie tai, kad jis netenkina nustatyty reikalavimy. PraneSimus kandidatams siuncia Kolegijos Tarybos
sekretorius.

21. Rinkimai prasideda ir baigiasi tg pacig diena. Rinkimy tvarka:

22. Tarybos posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 3/5 visy Tarybos nariy. Tarybos
narys, kuris giminystés rySiais galimai susijes bent su vienu kandidatu, arba pats kelia savo kandidatiira,
privalo nusisalinti ir nedalyvauti rinkimy procediirose. Tokiu atveju jis privalo raStu informuoti Tarybos



pirmininkg per 24 valandas po dokumenty pateikimo termino pabaigos.

23. Tarybos posédzio metu atpléSiami vokai su kandidaty pateiktomis Kolegijos veiklos
programomis. Tarybos nariai susipazjsta su kandidaty pateikty veiklos Kolegijoje programy turiniu.

24. Kandidaty dalyvavimo Tarybos posédyje eiliSkumas nustatomas abécélés tvarka pagal
kandidato pavarde (ir varda). Kandidatai j posédj kvieCiami atskirai po vieng pagal Tarybos nustatyta
eiliskumg. Kandidato dalyvavimas Siame Tarybos posédyje yra privalomas. | posédj atvykes Kandidatas
turi turéti jo asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg (asmens kortele, pasg arba vairuotojo pazyméjima).
Kandidatas, nedalyvaujantis Tarybos posédyje, laikomas atsiémusiu savo kandidatiirg neatsizvelgiant |
tokio nedalyvavimo priezastis.

25. Uzdarame Tarybos rinkimy posédyje dalyvauja tik Taryba ir tuo metu j pokalbj pakviestas
kandidatas. Posédzio metu kandidatai pristato Tarybai veiklos Kolegijoje programg (pristatymui skiriama
ne daugiau kaip 15 (penkiolika) minuciy), atsako j Tarybos nariy klausimus, susijusius su programa ir
kvalifikaciniy reikalavimy tenkinimu, pateikia visg reikalingg informacija.

26. Direktorius renkamas slaptu balsavimu.

27. Prisistacius visiems kandidatams, Tarybos nariams iSdalijami slapto balsavimo biuleteniai (4
priedas), kuriuose jrasytos visy kandidaty pavardés. Tarybos nariai pazymi kandidato, uz kurj balsuoja,
pavarde.

28. Tarybos posédzio metu rinkimy eigg, balsavimg ir balsy skaiCiavimg organizuoja Tarybos
posédzio metu iSrinkta balsy skai¢iavimo komisija. Direktorius laikomas iSrinktu, jeigu uz jj balsuoja ne
maziau kaip 3/5 visy Tarybos nariy.

29. Kolegijos Tarybos pirmininkui paskelbus slapto balsavimo rezultatus, Kolegijos Taryba atviru
balsavimu patvirtina sprendimg apie direktoriaus iSrinkimg, sprendimas jforminamas posédzio protokole,
kurj pasiraso visi Tarybos nariai. Protokolas parengiamas per 1 (vieng) darbo dieng po posédzio. Su
protokolu kandidatai turi teis¢ susipazinti per 1 (vieng) darbo dieng po jo suraSymo.

30. Jei per pirmajj balsavimg nei vienas i§ kandidaty j direktoriaus pareigas neiSrenkamas
(nesurinko 3/5 visy Kolegijos Tarybos nariy balsy), rengiamas pakartotinis balsavimas to paties posédzio
metu. Antrg kartg balsuojama dél daugiausia balsy gavusiy dviejy kandidaty. Jei antrg karta slaptu
balsavimu né vienas kandidatas nesurinko 3/5 visy Kolegijos Tarybos nariy balsy, per 5 (penkias) darbo
dienas skelbiamas naujas vieSas konkursas Kolegijos direktoriaus pareigoms eiti.

31. Jeigu konkurse dalyvauja tik vienas kandidatas ir uz jj balsuoja maziau kaip 3/5 visy Tarybos
nariy, laikoma, kad rinkimai nejvyko. Rinkimams nejvykus, naujas vieSas konkursas Kolegijos
direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas per 5 (penkias) darbo dienas.

32. Apie galutinius direktoriaus rinkimy rezultatus informuojama Kolegijos bendruomene,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, kitos institucijos.

33. Direktoriaus rinkimy konkurso procediirinius pazeidimus nelaiméj¢ kandidatai gali apskysti per
2 (dvi) darbo dienas po rinkimy teikdami apeliacija Kolegijos Tarybai.

34. Su iSrinktu direktoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Kauno miSky ir aplinkos
inzinerijos kolegijos vardu pasiraso Tarybos pirmininkas arba kitas jgaliotas Tarybos narys.

35. Naujai iSrinkto direktoriaus kadencijos pradzia laikoma sekanti diena po pareigas einancio
Kolegijos direktoriaus kadencijos pabaigos.

36. Visi Siame aprase neaptarti su direktoriaus rinkimais susij¢ klausimai sprendziami Kolegijos
Tarybos posédyje



