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1-8
KAUNO MIEKU IR APLINKOS INZINERIJOS KOLEGIJOS KORUPCIJOS
PREVENCLIOS PROGRAMA

L BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno misky ir aplinkos inZinerijos kolegijos korupcijos prevencijos 2020-2025 mety
programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lictuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa (toliau - Nacionaliné programa) ir kitais teisés aktais.

2. Programa grindZiama teisés aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priemonémis,
bendruomenés ir Kauno midky ir aplinkos inZinerijos kolegijos (toliau - Kolegija) darbuotojy
antikorupciniu $vietimu ir informavimu.

3.  Programos paskirtis - uZtikrinti korupcijos prevencija Kolegijoje, siekti kompleksiskai
%alinti salygas, skatinanéias korupcijos atsiradima, skatinti nesitaikstyti su korupcija.

4. Programa nustato pagrindinius kovos su korupcija Kolegijoje tikslus ir uZdavinius,
reglamentuoja korupeijos prevencijos priemoniy taikymag.

5. Programoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Korupcijos
prevencijos jstatyme ir Nacionalinéje programoje.

6. Programa jgyvendinama pagal pridedamg Programos jgyvendinimo priemoniy plang
(toliau — Priemoniy planas).

7. Visi suinteresuoti subjektai gali teikti pasiilymus dél Programos ir Priemoniy plano
nuostaty per visa jy jgyvendinimo laikotarpj.

1L SITUACIJOS ANALIZE

8.  Nacionalingje kovos su korupcija programoje korupcija apibréZiama kaip viena i§
nacionaliniy grésmiy valstybei ir kaip vienas i§ pavojingiausiy socialiniy rei$kiniy, kelianiy
grésme Zmogaus teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipianiy socialinj teisinguma,
saZiningg konkurencija, verslo salygas, maZinanciy ekonomikos augima, kelianéiy pavojy
valstybés valdymui, valstybés ar savivaldybiy jstaigy stabilumui ir visuomenes moralei.
Korupcija yra latentinis reigkinys, o korupcinio pobudZio teis¢s paZeidimy poveikis jvairioms
teisinéms, politinéms ir socialinéms stitims paprastai iSrySkéja tik véliau, susidiirus su korupcijos
pasekmémis. Tai rei3kia, kad veiksminga valstybés antikorupeiné veikla turéty biiti skirta ne tik
korupeinio pobiid¥io teisés paZeidimams uZkardyti, bet ir Salinti bei maZinti salygas asmenims,
dirbantiems viefajame sektoriuje, turéti paudos, atlikti Zalingus veiksmus ar susilaikyti nuo
naudingy visuomenei veiksmy'.

9.  Kauno misky ir aplinkos inZinerijos kolegija yra Lietuvos Respublikos valstybine aukstoji
mokykla. Kolegija organizuoja ir vykdo kolegines studijas, teikia Lietuvos Respublikos mokslo
ir studijy jstatymo nustatytas aukitojo mokslo kvalifikacijas, vykdo taikomuosius mokslinius
tyrimus, eksperimentinés (socialinés, kultlirinés) plétros darbus, taiko moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés (socialinés, kultiirinés) plétros darby rezultatus, kaupia mokslo Zinias, plétoja

! Lietuvos Respublikos nacionaliné kovos su korupcija 2015-2025 mety programa. TAR, 2015-03-16, Nr. 3856,



kiirybine veiklg ir kultiira, puoseléja akademinés bendruomengés vertybes ir tradicijas. Kolegija
turi autonomija, apimandia akademing, administracing, Ukio ir finansy tvarkymo veikla,
grind?iamg savivaldos principu ir akademine laisve, apibreZta Lietuvos Respublikos
Konstitucijoje, Mokslo ir studijy jstatyme bei Statute. Lietuvos Respublikos Konstitucijos,
jstatymy ir kity teisés akiy nustatyta tvarka Kolegijos autonomija derinama su atskaitomybe
visuomenei, LR Vyriausybei bei LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai.? Kolegijos veiklos
sritys ir ri§ys yra numatytos Kolegijos Statute.

10. Siekiant maZinti korupcijos pasireiskimo tikimybe, uZtikrinti skaidria, vieda efektyvig
Kolegijos veiklg, Kolegijos viedieji pirkimai atlickami vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Viedyjy pirkimy jstatymu ir MaZos vertés pirkimy tvarkos aprasu. Kolegijos vie$yjy pirkimy
planai bei su laiméjusiais tiekéjais sudarytos sutartys skelbiami Centringje vieSyju pirkimy
informacinéje sistemoje CVPIS, Pirkimus Kolegijoje inicijuoja asmenys, paskirti direktoriaus
isakymu ir pasirade neSaliSkumo deklaracijg bei konfidencialumo pasizadéjima. VieSyjy pirkimy
finansy kontrole vykdo kolegijos vyr. buhalteris.

11. Kolegijoje yra patvirtintas ir interneto svetainéje skelbiamas Kolegijos akademinés etikos
kodeksas, kuriame itvirtintos akademinés bendruomenés nariy ir darbuotojy pareigos pranesti
Etikos komitetui apie atvejus, kurie gali biiti susij¢ su korupcija ar méginimu daryti neteiséty
poveikj Kolegijos bendruomenés nariui, taip pat kitas veikas, kuriomis galimai paZeidZiamos
pamatinés akademines etikos ir etikos vertybés;®

12. Kolegijoje taip pat yra patvirtintos Kolegijos darbo tvarkos taisykles, kuriose
piktnaudZiavimas pareigomis, siekiant asmenines naudos ar naudos kitiems asmenims,
pripaZjstamas $iurk3¢iu darbo pareigy paieidimu“.

13. Kolegijos interneto svetainéje viedinamos Kolegijos veiklos ataskaitos, biudZeto vykdymo
ataskaity rinkiniai ir finansiniy ataskaity rinkiniai.

14. Kolegijos direktoriaus veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos Kolegijos tarybai.

15. Tarybos metinés veiklos ataskaitos skelbiamos vieSai Kolegijos interneto svetainéje, taip
pat kiekvienais metais iki balandZio 1 dienos yra pristatomos Kolegijos bendruomenei.

16. Kolegijoje yra patvirtinti visy darbuotojy pareigybiy apraSymai (pareiginiai nuostatai),
numatant pareigybés funkeijas ir atsakomybe, tadiau dalis i$ jy buvo patvirtinti prie§ penkerius
metus ir daugiau bei nebuvo atnaujinti.

17. Nors Kolegijoje nenustatyta kySininkavimo ar kitokio korupeinio pobiidZio nusikalstamy
veiky, Kolegija antikorupcingje veikloje laikosi pozicijos, kad geriausiai su korupcija galima
kovoti vengiant jos atsiradimo. Korupcijos prevencijos stiprinimas ir nuolatinis tobulinimas yra
Kolegijos antikorupcinés politikos pagrindas.

III. PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

18.  Sios programos tikslas — uztikrinti ilgalaikg ir kryptingg korupcijos prevencijos sistema
Kolegijos veikloje, didinti teisinj samoninguma.
19. Programos uzdaviniai:

? Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. rugpjicio 24 d. nutarimu Nr. 999 ,,Dél Kauno misky ir aplinkos
inZinerijos kolegijos pertvarkymo® . Valstybés Zinios, 2011-08-30, Nr. 107-5069.

* Kauno migky ir aplinkos inZinerijos kolegijos akademinés etikos kodeksas, patvirtintas Kauno mi$ky ir aplinkos
inZinerijos kolegijos Akademinés tarybos posédyje 2018-03-14 d., protokolo Nr. 37,

4 Kauno misky ir aplinkos inZinerijos kolegijos darbo tvarkos taisyklés, patvirtintos Kauno migky ir aplinkos
in¥inerijos kolegijos direktoriaus 2018 m. balandZio 20 d. jsakymu Nr. 1-12.



19.1, Kurti antikorupeing aplinkg tarp Kolegijos bendruomenés nariy;

19.2. Uztikrinti Kolegijos veiklos vie$uma ir skaidruma;
19.3. Atskleisti ir pasalinti galimas korupcijos prieZastis ir salygas Kolegijoje.

20. Korupcijos prevencijos tikslui pasiekti ir uzdaviniams igyvendinti vykdomos Sios
korupcijos prevencijos priemongs:

20.1. Kolegijos bendruomenés ¥vietimas bei informavimas;

20.2. aidkus Kolegijos darbuotojy atliekamy funkcijy apibréZtumas ir atsakomybe;
20.3. kovos su korupcija programy vykdymas;

20.4. Kolegijos veiklos ataskaity ir kitoks veiklos vieSinimas;

20.5. antikorupciné analiz¢ ir vertinimas;

20.6. kitos priemones.

21.  Kovos su korupcija programy vykdymas. Kovos su korupcija programos gali biti Lietuvos
Respublikos nacionaling, ¥akinés, institucinés ir kitos. Kolegija pagal kompeiencija
jeyvendina antikorupeiniy programy nuostatas, vykdo Priemoniy plane numatytas
priemones.

22.  Kolegijos veiklos sritiy antikorupcing analize ir vertinimas:

22.1. Direktoriaus pavaduotojai ir katedry vedéjai nuolat vykdo Kolegijos veiklos

23,

stebéseng ir pagal poreikj teikia Kolegijos direktoriui sifilymus, dél teisés akty,
procediiry ir kity sri¢iy spragy pafalinimo ir kt.

22.2. Esant pagristy jtarimy, kad egzistuoja didele korupcijos pasireiSkimo tikimybé,
Kolegijos dircktorius arba direktoriaus jgalioti asmenys organizuoja korupcijos
tikimybés nustatyma Kolegijos veiklos srityse. Nustatant didele korupcijos pasireiSkimo
tikimybe, rekomenduojama vadovautis Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy,
kuriose  egzistuoja  didelé  korupcijos  pasireiSkimo tikimybe,  nustatymo
rekomendacijomis.s .

22.3. Kolegijos direktorius pasiraSyta motyvuotg i§vadg ir dokumentus, pagrindZian€ius
didele korupcijos pasireidkimo tikimybe Kolegijos veiklos srityje, perduoda Specialiyjy
tyrimy tarnybai.

22.4. Kolegijos veiklos srityse, kuriuose egzistuoja didele korupcijos pasireiSkimo
tikimybe, Specialiyjy tyrimy tarnyba gali atlikti korupcijos rizikos analizg.

Programos efektyvumas vertinamas pagal ivos kriterijus:

23.1. pagal ,Lietuvos korupcijos Zemélapyje® ir kituose sociologiniuose tyrimuose
fiksuotg teigiama gyventojy nuomongs pasikeitima del korupcijos lygio Svietimo srityje;

23.2. pagal teisés akty nustatyta tvarka uzfiksuoty pranedimy apie galimas korupeinio
pobiidzio veikas Kolegijoje veikloje skaiciy;

23.3. pagal Priemoniy plane numatyty priemoniy jvykdymo skaiciuy;

23.4, pagal Priemoniy plane numatyty priemoniy jgyvendinimg per jame nustatytus
terminus.

IV. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA, ATSKAITOMYBE

24, Uz patvirtintos programos jgyvendinimg atsako Kolegijos direktorius.

* Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. gegu¥és 13 d. jsakymas Nr. 2-170 D¢l
Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos srigiy, kuriose egzistuoja didele korupeijos pasireiskimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijy patvirtinimo. Valstybes Zinios, 201 1-05-19, Nr. 60-2877.



25.

26.

27.

28.

29,

30.

31

32.

33.

34,

35.

Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas Priemoniy planas. Priemoniy planas yra
neatskiriama $ios Programos dalis. Jame nustatomas konkregiy priemoniy turinys, uz
priemoniy jgyvendinima atsakingi subjektai, priemoniy igyvendinimo terminai Ir
priemoniy jgyvendinimo vertinimo kriterijai.

Programos ir priemoniy plano jgyvendinimg koordinuoja Kolegijos korupcijos prevencijos
darbo grupé (toliau — Darbo grupe) , kurios sudetis tvirtinama direktoriaus jsakymu.

Darbo grupé reguliariai atlieka Priemoniy plano jgyvendinimo stebéseng ir vertinima,
atsizvelgdama | kintandias aplinkybes ir veiksnius ir, esant poreikiui, teikia Kolegijos
direktoriui sitilymus pildyti, keisti arba tikslinti Priemoniy plang.

Etikos komitetas, gaves informacija apie atvejus, kurie gali buti susij¢ su korupcija ar
méginimu daryti neteiséta poveikj Kolegijos bendruomeneés nariui, privalo apie tai pranesti
Kolegijos direktoriui. Direktorius priima sprendima del tolimesnio tyrimo.

Gautus skundus, praiymus, pareikimus dél korupcijos Kolegijoje analizuoja, tiria, vertina,
rengia sitilymus direktorius arba Darbo grupe, arba kiti darbuotojai direktoriaus pavedimu.
Jtariant, kad Kolegijos darbuotojas padare pa¥eidimg, turintj nusikalstamos veikos
poZzymiy, informacija ir tyrimo ei ga perduodama atitinkamoms tarnyboms.

Informacija apie programos ir Priemoniy plano igyvendinimo eigg ir rezultatus vieSai
skelbiama Kolegijos interneto svetainéje.

Programa ir Priemoniy planas gali biti keiCiami, pildomi arba atnaujinami taip pat
atsizvelgiant | visuomenés, Kolegijos darbuotojy, Specialiujy tyrimy tarnybos ar kily
institucijy pasitilymus, pastabas.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Programa vykdoma i§ Kolegijos lesy, taip pat i¥ kity teisétal ir tiksline paskirtimi gauty
1é8y.

Su Programa supazindinami visi Kolegijos darbuotojai, pateikiant Programg darbuotojo
elektroninio pasto adresu arba pasiraSytinai,

Programa tvirtinama Kolegijos direktoriaus jsakymu ir jsigalioja po penkiy darbo dieny
nuo jos patvirtinimo dienos.
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